                                                                                                                             All. 2.1


PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLE AREE – ANNO 2009
AREA _______         da F _____
a F______
COGNOME E NOME  ________________________________________________________
1)
ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA

(MAX 20 PUNTI)
a)
PROFESSIONALITA’ DI SERVIZIO 
	
	PERIODO ANZIANITA’
	PUNTEGGIO

	Per ogni anno di lavoro o frazione di anno superiore a sei mesi, nella fascia retributiva/posizione economica immediatamente inferiore a quella per la quale si concorre prestato nei ruoli dell’ex MPI e dell’ex MUR    (0,60 punti)
	
	

	Per ogni anno di lavoro o frazione di anno superiore a sei mesi prestato nell’area B/C * del previgente ordinamento, del Comparto Ministeri, al netto dell’anzianità di servizio già valutata al punto precedente                            (0,30 punti)
	
	

	Per ogni anno di lavoro di ruolo o frazione di anno superiore a sei mesi comunque riconosciuto ai fini dell’anzianità di servizio complessiva, al netto dell’anzianità di servizio già valutata nei punti precedenti prestato presso la Pubblica Amministrazione                                (0,20 punti)
	
	

	TOTALE    (MAX 15 PUNTI)
	


* B per chi concorre per le progressioni economiche dell’area II / C per chi concorre per le progressioni economiche dell’area III
b)
REQUISITI PROFESSIONALI 
	Incarichi conferiti con atto formale dell’Amministrazione (Ministro, Capo di Gabinetto, Capo Dipartimento, Direttore Generale, Dirigente) effettivamente espletati e non retribuiti                  (0,50 per inc./max 3 punti)
	

	Concorso pubblico di accesso ai ruoli dell’ex MPI o dell’ex MUR                                    (2 punti)
	

	Accesso ai ruoli dell’ex MPI o dell’ex MUR per effetto di leggi speciali                         (1 punto)
	

	TOTALE                          (MAX 5 PUNTI)
	


2) 
TITOLI DI STUDIO, CULTURALI E PROFESSIONALI

(MAX 20 PUNTI)
a) TITOLO DI STUDIO
	Diploma di scuola secondaria di 1° grado                                                                                           (1 punto)
	

	Diploma triennale (diploma di qualifica, ecc.)                                                                                     (3 punti)
	

	Diploma di maturità                                                                                                                            (5 punti)
	

	Laura triennale                                                                                                                                    (8 punti)
	

	Diploma di laurea o laurea specialistica                                                                                           (10 punti)
	


(il titolo di studio superiore assorbe quello inferiore)
b) ULTERIORI TITOLI DI STUDIO 

	Seconda laurea                                                                                                                                 (1 punto)
	

	Dottorato di ricerca                                                                                                                          (1 punto)
	

	Master universitari di I livello                                                                               (punti 0,50/max 1 punto)
	

	Corsi universitari di Specializzazione, Perfezionamento e Master universitari di II livello          (1 punto)
	

	TOTALE                                       (MAX 4 PUNTI)
	


c) ALTRI TITOLI 
	Idoneita’ in graduatorie concorsuali relative ai precedenti passaggi all’interno delle aree/tra le aree o idoneità conseguita in concorsi pubblici nell’ex MPI o nell’ex MUR                                                           (3 punti)
	

	Idoneità conseguita in concorsi presso la pubblica amministrazione per qualifica pari o superiore a quella per la quale si concorre                                                                                                                             (1 punto)
	

	Abilitazione all’esercizio della professione per la quale è previsto l’Albo professionale – Abilitazione all’insegnamento                                                                                                                            (1 punto)
	

	Documenti e pubblicazioni in materie che riguardano il MIUR ( i lavori in collaborazione devono recare la riconoscibilità dell’apporto del candidato)                                                         (punti 0,50/ max  punti 1)
	

	TOTALE                                                                           (MAX 6 PUNTI)
	

	TOTALE COMPLESSIVO     (MAX 40 PUNTI)
	


Data…………………………………………Firma…………………………………………………

