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Potenziamento 
Istituti tecnici e 

professionali 

Co-progettazione 
imprese-scuola 

Innovazione 
nella didattica e 

approcci 
educativi 

Esperienze di 
apprendimento e 
lavoro in contesti 

internazionali 

Innovazione 
negli spazi e 

nelle tecnologie 

Buona 
governance 

IL PON E LA BUONA SCUOLA 



8.730 
SCUOLE 

3 MLD 
RISORSE 

DISPONIBILI 

I NUMERI DEL PON 

20 REGIONI 

250.000 
DOCENTI E 
PERSONALE 

DELLA SCUOLA 

3 MLN 
STUDENTI 

200.000 
ADULTI 



I TEMI DEL PON 



IL CONTRASTO 
ALLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA 



PREVENIRE IL DISAGIO GIOVANILE E 
RIDURRE L’ABBANDONO SCOLASTICO 

Scuola come centro civico destinato agli studenti e 
alla cittadinanza. 

Ampliamento degli orari di apertura e 
diversificazione delle tipologie di attività.  

Integrazione linguistica e culturale degli studenti di 
origine straniera. 

Ambienti didattici che favoriscono la permanenza 
dei giovani a scuola. 



STUDENTI 
PREPARATI E 
COMPETITIVI 



Sviluppo delle competenze chiave e delle 
competenze trasversali.  

Promozione di percorsi di alternanza scuola - 
lavoro e di internazionalizzazione della scuola 
supportando gli stage all’estero. 

Qualificazione dell’offerta di istruzione e 
formazione tecnica e professionale. 

STUDENTI PRONTI AD AFFRONTARE 
IL FUTURO 



QUALIFICAZIONE 
DEI DOCENTI E DEL 
PERSONALE DELLA 

SCUOLA 



Sviluppo delle formazione professionale dei docenti 
(mobilità per l’apprendimento linguistico). 

SVILUPPO PROFESSIONALE DEI 
DOCENTI E DEL PERSONALE  

Rafforzamento delle competenze dei docenti in 
ambiti specifici (computer science, robotica ecc.) 

Formazione e aggiornamento per dirigenti e 
personale della scuola. 



ADULTI A 
SCUOLA 



Sviluppare un sistema di istruzione per gli adulti in 
grado di presidiare i processi formativi lungo tutto 
l’arco della vita.  

ISTRUZIONE PER GLI ADULTI 

Favorire l’acquisizione di abilità utili al mercato del 
lavoro. 

Promuovere l’invecchiamento attivo e prevenire 
l’isolamento sociale.  



SCUOLE BELLE, 
SICURE E 

ECOSOSTENIBILI 



Sicurezza  

EDILIZIA SCOLASTICA INNOVATIVA 

Ecosostenibilità 

Attrattività 

… al fine di rendere le scuole più fruibili, integrate col 
territorio e al passo con lo sviluppo tecnologico. 

Accessibilità 



SCUOLE DIGITALI, 
INNOVATIVE E 

APERTE 



Laboratori professionalizzanti 

POTENZIAMENTO TECNOLOGICO 
DELLE SCUOLE 

Ambienti digitali 

Scuole connesse 

… al fine di favorire l’innovazione, la crescita economica e 
il progresso. 

Formazione    



OPEN DATA E 
TRASPARENZA 



SCUOLA APERTA E TRASPARENTE 

Diffusione dell’e-government. 

Open data - Rilevazione, elaborazione e diffusione 
delle informazioni e interoperabilità delle banche 
dati. 



LA GOVERNANCE 
DEL SISTEMA 

SCUOLA 



CAPACITÀ ISTITUZIONALE 

Sostegno al management della scuola (dirigenti, 
funzionari, ecc). 

Potenziamento del network tra il MIUR, gli USR e le 
Scuole. 

Semplificazione e maggiore efficienza e efficacia 
delle azioni. 



GRAZIE 


