ACCORDO

tra

Il MIUR, rappresentato dalla dott.ssa Maria Assunta Palermo,
Direttore generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione
e
le Organizzazioni Sindacali ANP/CIDA, CISL SCUOLA, FLC CGIL, SNALS CONFSAL, UIL
SCUOLA RUA,
rappresentate dai rispettivi responsabili nazionali per ’area della dirigenza scolastica,

in merito al procedimento di valutazione dei Dirigenti scolastici per I’a.s. 2018/2019.

VISTA I’ipotesi di contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
dell’ Area Istruzione e Ricerca - triennio 2016/2018;

VISTO I’Atto di indirizzo concernente I’individuazione delle priorita politiche del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca per I’anno 2019
adottato con provvedimento n. 55 del 20 dicembre 2018;

CONSIDERATO  che nell’anno scolastico 2018/2019 ¢ stato conferito un numero rilevante di
incarichi di reggenza, con aggravio di lavoro e responsabilita per i Dirigenti
scolastici in servizio;

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

nelle more della sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al
personale dell’Area Istruzione e Ricerca - triennio 2016/2018, in attesa di intraprendere il confronto
e la contrattazione collettiva integrativa in merito al procedimento di valutazione dei Dirigenti
scolastici e in attesa che venga rafforzato il contingente ispettivo per lo svolgimento delle attivita
connesse al Sistema nazionale di valutazione:

- il procedimento di valutazione dei Dirigenti scolastici relativo all’anno scolastico 2018/2019
¢ privo di ricadute sulla retribuzione di risultato;

- le attivita connesse al processo di valutazione predisposte per ’a.s. 2018/2019 e le relative
risultanze sono finalizzate ad una significativa revisione del procedimento di valutazione dei
Dirigenti scolastici, da operarsi in sede di confronto, che tenga anche in adeguata
considerazione le condizioni di contesto in cui operano i Dirigenti;

- in questa fase transitoria, la partecipazione alla valutazione da parte dei Dirigenti scolastici &
da intendersi non prescrittiva e quindi la mancata partecipazione esclude 1’espressione della
valutazione di prima istanza da parte dei Nuclei di valutazione nonché I’adozione di
qualsiasi provvedimento di valutazione finale da parte dei Direttori degli Uffici scolastici

regionali; ﬁ
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- I’Amministrazione si impegna, appena sottoscritto in via definitiva il CCNL di area, ad
avviare tempestivamente il confronto sulla procedura e sulle modalita della valutazione dei
Dirigenti scolastici per il triennio scolastico 2019/2022.

Roma. 4 marzo 2019

Per il MIUR Per le OO.SS.

. 4 |
Dott.ssa Maria Assunta Palermo ANP/CIDA Q&lﬁ‘\@“ 2 QQ/\
\
CISL SCUOLA %,O/Q@J \f/

Moo A, Rbwsr P00 oA et

SNALS CONFSAL
\f )@ IQ > “(R

UIL SCUOLA RUA (e /\ L




